
 
ประกาศคณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกให้เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ  
กลุ่มวิชาภาพยนตร์และภาพถ่าย ครั้งที่ 3/2561 

--------------------------- 

  ด้วยคณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มีความประสงค์จะ
รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกให้บรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ต าแหน่งอาจารย์ กลุ่ม
วิชาภาพยนตร์และภาพถ่าย  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1.   ต าแหน่งที่รับสมัคร 
- อาจารย์ กลุ่มวิชาภาพยนตร์และภาพถ่าย (สอนด้านภาพถ่าย) จ านวน 1 อัตรา    

2. เงื่อนไขของต าแหน่ง 
2.1 ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจากคณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชนให้เป็นอาจารย์ จะได้รับ

การบรรจุแต่งตั้งเมื่อได้ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยแล้ว 
2.2 ผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องสามารถปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิตได้    

3.    คุณสมบัติของผู้สมัคร 
3.1 คุณสมบัติทั่วไป 

3.1.1 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามความในหมวด 2 ข้อ 11 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 

3.1.2 เป็นผู้มีความประพฤติด ี

3.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
3.2.1 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอกทางด้านสื่อสารมวลชน ด้าน

ภาพถ่าย หรือสาขาที่เก่ียวข้อง   
3.2.2 ระดับผลการศึกษา 

 หากส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท จะต้องมีผลการศึกษาดังนี ้
-  วุฒิปริญญาตรี ได้เกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 3.00 และไม่มีเกรด F ในวิชา

หลัก 
-  วุฒิปริญญาโท ได้เกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 3.50   
-  จบจากมหาวิทยาลัยที่คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยรับรอง   

 หากส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก จะต้องมีผลการศึกษาดังนี ้
-  วุฒิปริญญาตรี ได้เกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 3.00 และไม่มีเกรด F ในวิชา

หลัก 
-  วุฒิปริญญาโท ได้เกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 3.25  
-  จบจากมหาวิทยาลัยที่คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยรับรอง   
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3.2.3 มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษในระดับดี กรณีส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโท (ยกเว้นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหลักสูตรนานาชาติ 
หรือหลักสูตรที่มีการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษจากมหาวิทยาลัยที่ ก.พ. 
หรือ ก.พ.อ. รับรอง) จะต้องมีผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษซึ่งมีระยะเวลาไม่
เกิน 3 ปีนับแต่วันที่ระบุผลการสอบจนถึงวันปิดรับสมัคร ตามที่ก าหนดอย่างใด
อย่างหนึ่งดังนี้  

 คะแนนสอบ TOEFL  
-  Paper Based    ไม่ต่ ากว่า 550 คะแนน   
-  Computer Based   ไม่ต่ ากว่า 213 คะแนน   
-  Internet Based   ไม่ต่ ากว่า 79 คะแนน  

 คะแนนสอบ IELTS    ไม่ต่ ากว่า 6.5 คะแนน    
 คะแนนสอบ TU-GET   ไม่ต่ ากว่า 550 คะแนน 
 คะแนนสอบ CU-TEP  ไม่ต่ ากว่า 75 คะแนน 

3.2.4 หากมีความเชี่ยวชาญด้านอุตสาหกรรมภาพถ่าย หรือมีประสบการณ์ด้านงาน
โฆษณา สื่อออนไลน์ หรือภาพเคลื่อนไหวจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

3.2.5 หากผู ้สมัครมีระดับผลการศึกษา (เกรดเฉลี ่ย) ไม่ตรงกับที ่ก าหนด ต้องมี
ประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถพิเศษ หรือมีผลงานวิชาการที่มีคุณภาพดีมาก 
โดยมีเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องมาแสดงด้วย (ต้องเป็นผลงานที่ไม่ได้จัดท า
เพ่ือส าเร็จการศึกษาหรือวิทยานิพนธ์) 

4. การรับสมัคร 
4.1 ผู้ประสงค์จะเข้ารับการคัดเลือกให้ยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานด้วยตนเองที่ส านักงาน

เลขานุการคณะฯ ชั้น 3 คณะวารสารศาสตร์ฯ มธ. ศูนย์รังสิต ปทุมธานี  ตั้งแต่บัดนี้ 
จนถึงวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2562 ในวันและเวลาราชการ สามารถสอบถามรายละเอียด
ได้ที่ฝ่ายบุคคล โทร.0-2696-6216 และ Download แบบฟอร์มใบสมัครได้ทางเว็บไซต์  
http://www.jc.tu.ac.th   

4.2 หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
4.2.1 ส าเนาใบปริญญาบัตรและรายละเอียดผลการศึกษา (ให้น าฉบับจริงมาแสดง

ด้วย) หากหลักฐานดังกล่าวไม่ใช่ภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ  ผู้สมัครจะต้องน า
ฉบับแปลเป็นภาษาอังกฤษมาเป็นหลักฐานพร้อมรับรองการแปลด้วย  กรณี
ส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศหากเป็นระบบที่ไม่มีเกรดเฉลี่ยหรือเกรด
เฉลี่ยไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ให้ผู้สมัครจัดท าใบเทียบเคียงเกรดเฉลี่ยพร้อม
ค าอธิบายและหลักฐานที่ใช้ส าหรับการเทียบเคียงมาประกอบการสมัครด้วย 

4.2.2 ผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษ (ตามเกณฑ์ในข้อ 3.2.3) กรณีท่ีไม่ยื่นผลคะแนน
ทดสอบภาษาอังกฤษพร้อมใบสมัครจะต้องยื่นอย่างช้าภายในวันปิดรับสมัคร  

4.2.3 ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตร
ประจ าตัวข้าราชการ  จ านวน 1 ชุด  (ให้น าฉบับจริงมาแสดงด้วย) 

4.2.4 ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนค าน าหน้าชื่อ หรือชื่อสกุล  (ถ้ามีการเปลี่ยนแปลง) 

http://www.jc.tu.ac.th/
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4.2.5 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกไม่ใส่แว่นตาสีด า  ขนาด 1 หรือ 2 นิ้ว  ถ่ายมาแล้ว
ไม่เกิน 1 ปี  (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จ านวน 2 รูป 

4.2.6 ใบรับรองแพทย์ซึ่งมีอายุไม่เกิน 6 เดือน 
4.2.7 ผลงานทางวิชาการและรายละเอียดประสบการณ์ที่ เกี่ยวข้อง หรือความรู้

ความสามารถพิเศษ เพื่อประกอบการพิจารณาและจะส่งคืนภายหลัง (กรณี
ระดับผลการศึกษาไม่เข้าข่ายตามเกณฑ์ที่ระบุไว้ โดยผลงานจะต้องมีสัดส่วน
ในการจัดท าไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และมีหนังสือรับรองสัดส่วนการจัดท า
ผลงานแนบด้วย) 

5. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก 
5.1 การทดสอบทางจิตวิทยา 
5.2 การสอบข้อเขียน 
5.3 การทดสอบสอนและน าเสนอผลงานด้านภาพถ่าย 
5.4 การสอบสัมภาษณ์ 

6. ก าหนดการคัดเลือก 
6.1 ระยะเวลารับใบสมัคร ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2562 
6.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกพร้อมทั้งก าหนดการคัด เลือก ในวันที่ 28 

กุมภาพันธ์ 2562     

7. การประกาศผลผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
  คณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน จะประกาศผลผู้ผ่านการคัดเลือกเมื่อได้รับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะแล้ว ทาง http://www.jc.tu.ac.th หรือ โทร. 0-2696-6216 

  ทั้งนี้   การบรรจุ / จ้าง ผู้ได้รับคัดเลือกเพ่ือเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 
ต าแหน่งอาจารย์ ในอัตราที่ว่างอยู่จะเป็นไปตามล าดับที่ของบัญชีผลการคัดเลือกของหน่วยงาน โดยอ านาจ
การอนุมัติการบรรจุ / จ้าง เป็นของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยซึ่งได้รับมอบอ านาจจากสภา
มหาวิทยาลัย และหากผู้ได้รับการคัดเลือกรายใดไม่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยก็จะ
เลื่อนผู้ที่อยู่ในล าดับที่ถัดไปขึ้นมาแทน 

                             ประกาศ  ณ  วันที่            ธันวาคม พ.ศ. 2561 
 
   

                              (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อัจฉรา  ปัณฑรานุวงศ์) 
                             คณบดีคณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน 

 
 

http://www.jc.tu.ac.th/

