
 
 

ประกาศคณะกรรมการด าเนินการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2557 
เรื่อง ประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2557 

 ______________________________________ 
                                                                     
  ตามที่มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ด าเนินการเปิดรับสมัครเพ่ือคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2557 ในต าแหน่งต่าง ๆ ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2557 ถึงวันที่ 6 มกราคม 2558 และ
ก าหนดประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการคัดเลือก และตารางการคัดเลือกในวันที่ 16 มกราคม 2558 นั้น 
 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จึงประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 5/2557 ของต าแหน่งต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
 

ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาโท)   
  เลขประจ าตัวสอบ                  ชื่อ – นามสกุล 
       10001  น.ส.พรจิรา ปัญญาสกุลชัย 
 10002  น.ส.สิรินทิพย์ สิทธิศักดิ์   
 10003  น.ส.นิตยา ราตรีวิจิตร * ไม่ต้องเข้าสอบ Aptitude test 
 10004  น.ส.ปัณณพร เส็นสด 
 10005  น.ส.สิริกาญจน์ พูลสวัสดิ์ 
 10006  นางกมลทิพย ์ โมกขาว 
 10007  นายสนามชัย แพนดี 
 10008  นายภูมินันท์ ทัดเทียม * ไม่ต้องเข้าสอบ Aptitude test 
 10009  น.ส.ภัททิรา เรืองเวช 
 10010  น.ส.เครือฟ้า จิตสุภา 
 10011  นายชาครีย์ เกิดสมบูรณ์ 
 10012  น.ส.ปิยนาถ พุทธรัตน์ 
 10013  น.ส.อรอุมา ส้มไทย 
 10014  น.ส.วนิดา พิงสระน้อย 
 10015  น.ส.ดลนพร วราโพธิ์ 
 10016  น.ส.กชวรรณ ทองอินทร์ * ไม่ต้องเข้าสอบ Aptitude test 
 10017  น.ส.พัชรภรณ ์ ทับทิมเทศ * ไม่ต้องเข้าสอบ Aptitude test 
 10018  น.ส.วริญธร ธงศร ี
 10019  น.ส.ธนฎัฐา ทองหอม 
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ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาโท)   
  เลขประจ าตัวสอบ                  ชื่อ – นามสกุล 
       10020  น.ส.ทิราวรรณ เดชชูตระกูล 
 10021  น.ส.นิจ  จัตุรภุชพิทักษ์ 
 10022  น.ส.นวรัตน์ มีนุชนารถ 
 10023  นายนิติชล ตันสกุล * ไม่ต้องเข้าสอบ Aptitude test 
 10024  นายปริญญา มงคลพาณิชย์  
  

ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี)   
  เลขประจ าตัวสอบ                  ชื่อ – นามสกุล 
 20001  นายธิติโชติ อัจฉริยาภรณ์ 
   20002  นายเติมพันธ์ ตากโพธิ์ 
 

ต าแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี)   
  เลขประจ าตัวสอบ                  ชื่อ – นามสกุล 
 30001  น.ส.สกุลลักษณ์ จันทร์สุวรรณ 
 30002  น.ส.นาตยา พวงศิลป์ 
 30003  นายกฤษดา สุขเกษม 
 

ต าแหน่งนักวิชาการโสตทัศนศึกษาปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี)   
  เลขประจ าตัวสอบ                  ชื่อ – นามสกุล 
 40001  น.ส.จุฬาลักษณ์ ค าแก้ว 
 40002  น.ส.วิมลรัตน์ ส่องแสงวิจิตร * ไม่ต้องเข้าสอบ Aptitude test 
 40003  น.ส.สุจิรัตน์ พจน์ศิลป์ 
 40004  น.ส.วิยะดา พันธรักษ์ 
 40005  นายศราวุธ พ่ึงเถือน 
 40006  นายกรกฎ หริ่วสกุล 
 40007  นายอรรถพล พิมพ์ไทย 
 40008  นายธนนท์ ประดิษฐ์ทรัพย์ 
 40009  นายอนพุล จันทร์ลา 
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ทั้งนี้ ให้ผู้มีรายชื่อเข้ารับการคัดเลือกทุกคนใช้เลขประจ าตัวสอบ ที่ก าหนดไว้ในประกาศรายชื่อ
ผู้เข้ารับการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยครั้งที่ 5/2557 นี้ เป็นเลขประจ าตัวสอบที่ใช้ในการคัดเลือก 
 

 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยครั้งที่ 5/2557 ในต าแหน่งต่าง ๆ ดังกล่าว
ข้างต้น หากปรากฏภายหลังว่ามีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งไม่ตรงกับที่ก าหนดไว้ในประกาศ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ลงวันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ. 2557 เรื่อง รับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2557 
ถือว่าขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุ   
 

ให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่  5/2557 ตามรายชื่อดังกล่าว
ข้างต้นน าบัตรประจ าตัวผู้เข้ารับการคัดเลือกและบัตรประจ าตัวประชาชน มาเข้ารับการคัดเลือกตามตาราง
คัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ครั้งที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) ที่แนบท้ายประกาศนี้ 
 
  ผู้สมัครที่สมัครสอบโดยถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ตามวิธีการสมัครสอบ ซึ่งก าหนดไว้            
ในประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ลงวันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ. 2557 เรื่อง รับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัยครั้งที่ 
5/2557 แต่ไม่มีชื่อเป็นผู้เข้ารับการคัดเลือกตามรายชื่อข้างต้น ให้ติดต่อด้วยตนเองที่งานบริหารงานบุคคล     
กองการเจ้าหน้าที่ ตึกส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต ถนนพหลโยธิน ต าบล
คลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 20 มกราคม 2558 ในวันราชการ
เวลา 09.00 น. ถึงเวลา 15.30 น. หากพ้นก าหนดนี้ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์จะถือว่าไม่ได้สมัครสอบ และไม่
มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือกในครั้งนี้  
 

                                  ประกาศ  ณ  วันที่     13    มกราคม  พ.ศ. 2558 
 
 
 
                                                               (ศาสตราจารย์ ดร.อุดม  รัฐอมฤต)                                               

                                  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
                                 ประธานคณะกรรมการด าเนินการคัดเลือกฯ 

 
 



 

ตารางคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ คร้ังที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) 

ล าดับที่ ต าแหน่ง / เลขประจ าตัวสอบ วัน / เดือน / ปี เวลาสอบ วิชา / คะแนน สถานที่สอบ 

1 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป
ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาโท)        
10001 - 10024 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันอาทิตย์ที่                          
25 มกราคม 2558 

เริ่มสอบเวลา 09.00 น. ทดสอบด้าน Aptitude Test 
(ความสามารถในการศึกษา
วิเคราะห์และสรุปเหตุผล)      
ผู้เข้าทดสอบด้าน Aptitude 
Test ทุกคนต้องน าเครื่องคิด
เลขมาใช้ในการสอบด้วย  

ห้อง F337                          
อาคารธรรมศาสตร์ 60 ปี         
(ตึกอเนกประสงค์ 2) ชั้น 3 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์          
ท่าพระจันทร์ กรุงเทพมหานคร 

 

   13.30 – 15.00 น. ความรู้เกี่ยวกับการบริหาร 
(100 คะแนน) 

 

 

หมายเหตุ 

(1) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ก าหนดประกาศผลการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (ระดับ
วุฒิปริญญาโท) ในวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2558 ณ ตู้ประกาศกองการเจ้าหน้าที่ ชั้น 1 ตึกส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต ถนนพหลโยธิน       
ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี หรือดูทาง Web Site http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/ เลือกหัวข้อ “สมัครงาน” ทั้งนี้ ผู้ผ่านการคัดเลือก 
(ส่วนข้อเขียน) ดังกล่าวจะต้องเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ต่อไป 

(2) ผู้เข้าสอบทุกคนจะต้องปฏิบัติตาม “ระเบียบผู้เข้าสอบพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ครั้งที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน)” ที่แนบท้ายตารางการคัดเลือกฯ นี้ 

 

 



 

ตารางคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ คร้ังที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) 

ล าดับที่ ต าแหน่ง / เลขประจ าตัวสอบ วัน / เดือน / ปี เวลาสอบ วิชา / คะแนน สถานที่สอบ 

2 เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์
ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 
20001 - 20002 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันอาทิตย์ที่                          
25 มกราคม 2558 

เริ่มสอบเวลา 09.00 น. ทดสอบด้าน Aptitude Test 
(ความสามารถในการศึกษา
วิเคราะห์และสรุปเหตุผล)      
ผู้เข้าทดสอบด้าน Aptitude 
Test ทุกคนต้องน าเครื่องคิด
เลขมาใช้ในการสอบด้วย  

ห้อง F337                          
อาคารธรรมศาสตร์ 60 ปี         
(ตึกอเนกประสงค์ 2) ชั้น 3 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์          
ท่าพระจันทร์ กรุงเทพมหานคร 

 

   13.30 – 15.00 น. ความรู้เกี่ยวกับระบบงาน
คอมพิวเตอร์ (100 คะแนน) 

 

 

หมายเหตุ 

(1) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ก าหนดประกาศผลการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ       
(ระดับวุฒิปริญญาตรี) ในวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2558 ณ ตู้ประกาศกองการเจ้าหน้าที่ ชั้น 1 ตึกส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต ถนนพหลโยธิน 
ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี หรือดูทาง Web Site http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/ เลือกหัวข้อ “สมัครงาน” ทั้งนี้ ผู้ผ่านการคัดเลือก 
(ส่วนข้อเขียน) ดังกล่าวจะต้องเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ต่อไป 

(2) ผู้เข้าสอบทุกคนจะต้องปฏิบัติตาม “ระเบียบผู้เข้าสอบพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ครั้งที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน)” ที่แนบท้ายตารางการคัดเลือกฯ นี้ 

 

 



 

ตารางคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ คร้ังที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) 

ล าดับที่ ต าแหน่ง / เลขประจ าตัวสอบ วัน / เดือน / ปี เวลาสอบ วิชา / คะแนน สถานที่สอบ 

3 นักวิชาการคอมพิวเตอร์
ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 
30001 - 30003 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันอาทิตย์ที่                          
25 มกราคม 2558 

เริ่มสอบเวลา 09.00 น. ทดสอบด้าน Aptitude Test 
(ความสามารถในการศึกษา
วิเคราะห์และสรุปเหตุผล)      
ผู้เข้าทดสอบด้าน Aptitude 
Test ทุกคนต้องน าเครื่องคิด
เลขมาใช้ในการสอบด้วย  

ห้อง F337                          
อาคารธรรมศาสตร์ 60 ปี         
(ตึกอเนกประสงค์ 2) ชั้น 3 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์          
ท่าพระจันทร์ กรุงเทพมหานคร 

 

   13.30 – 15.00 น. ความรู้เกี่ยวกับวิชาการ
คอมพิวเตอร์ (100 คะแนน) 

 

 

หมายเหตุ 

(1) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ก าหนดประกาศผลการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) ต าแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ       
(ระดับวุฒิปริญญาตรี) ในวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2558 ณ ตู้ประกาศกองการเจ้าหน้าที่ ชั้น 1 ตึกส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต ถนนพหลโยธิน 
ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี หรือดูทาง Web Site http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/ เลือกหัวข้อ “สมัครงาน” ทั้งนี้ ผู้ผ่านการคัดเลือก 
(ส่วนข้อเขียน) ดังกล่าวจะต้องเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ต่อไป 

(2) ผู้เข้าสอบทุกคนจะต้องปฏิบัติตาม “ระเบียบผู้เข้าสอบพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ครั้งที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน)” ที่แนบท้ายตารางการคัดเลือกฯ นี้ 

 

 



 

ตารางคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ คร้ังที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) 

ล าดับที่ ต าแหน่ง / เลขประจ าตัวสอบ วัน / เดือน / ปี เวลาสอบ วิชา / คะแนน สถานที่สอบ 

4 นักวิชาการโสตทัศนศึกษา
ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 
40001 - 40009 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันอาทิตย์ที่                          
25 มกราคม 2558 

เริ่มสอบเวลา 09.00 น. ทดสอบด้าน Aptitude Test 
(ความสามารถในการศึกษา
วิเคราะห์และสรุปเหตุผล)      
ผู้เข้าทดสอบด้าน Aptitude 
Test ทุกคนต้องน าเครื่องคิด
เลขมาใช้ในการสอบด้วย  

ห้อง F337                          
อาคารธรรมศาสตร์ 60 ปี         
(ตึกอเนกประสงค์ 2) ชั้น 3 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์          
ท่าพระจันทร์ กรุงเทพมหานคร 

 

   13.30 – 15.00 น. ความรู้เกี่ยวกับโสตทัศนศึกษา 
(100 คะแนน) 

 

 

หมายเหตุ 

(1) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ก าหนดประกาศผลการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) ต าแหน่งนักวิชาการโสตทัศนศึกษาปฏิบัติการ       
(ระดับวุฒิปริญญาตรี) ในวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2558 ณ ตู้ประกาศกองการเจ้าหน้าที่ ชั้น 1 ตึกส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต ถนนพหลโยธิน 
ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี หรือดูทาง Web Site http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/ เลือกหัวข้อ “สมัครงาน” ทั้งนี้ ผู้ผ่านการคัดเลือก 
(ส่วนข้อเขียน) ดังกล่าวจะต้องเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ต่อไป 

(2) ผู้เข้าสอบทุกคนจะต้องปฏิบัติตาม “ระเบียบผู้เข้าสอบพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ครั้งที่ 5/2557 (ส่วนข้อเขียน)” ที่แนบท้ายตารางการคัดเลือกฯ นี้ 

 



 

 

ระเบียบผู้เข้าสอบพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ครั้งท่ี 5/2557 (ส่วนข้อเขียน) 

  (1)  การทดสอบด้าน Aptitude Test 

        1.1 ใช้เลขประจ าตัวสอบตามท่ีประกาศไว้ข้างต้นเป็นเลขประจ าตัวสอบของแต่ละคน และจะต้องกรอกตัวเลขดังกล่าวในกระดาษค าตอบ 

                               แบบทดสอบ Aptitude Test ให้ครบทุกหลัก 

        1.2 ใช้ดินสอด าชนิด 2B ขึ้นไป ในการระบายกระดาษค าตอบ 

        1.3 ผู้เข้าสอบทุกคนต้องน าเครื่องคิดเลขมาใช้ในการสอบด้วย 

        1.4 น าใบเสร็จรับเงินค่าธรรมเนียมการสมัคร , บัตรประจ าตัวสอบ และบัตรประจ าตัวประชาชนมาเป็นหลักฐานแสดงตนในการเข้าสอบครั้งนี้ด้วย 

  (2)  การสอบวิชาความรู้เฉพาะต าแหน่ง 

      2.1 ผู้เข้ารับการคัดเลือกซึ่งมาเข้ารับการคัดเลือกหลังเวลา 14.00 น. ไม่อนุญาตให้เข้ารับการทดสอบ 

      2.2 ไม่อนุญาตให้ผู้เข้ารับการคัดเลือกออกจากห้องสอบก่อนเวลา 14.00 น. 


